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co0T
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S’INITIER A LA PRATIQUE DE LA TAILLE DE LA VIGNE EN SECURITE

Etre capable de :

-Comprendre la Morphologie et la physiologie de la vigne

-D’identifier et de réaliser un systeme de taille régionale traditionnelle et sensibilisation a la taille Poussard
-D’analyser la charge

-De réaliser I'Affltage et I’entretien des outils nécessaires a la taille

-D’agir dans le respect des regles des Gestes et postures

Dates Lieu

20 au 23 Novembre 2023

Blanquefort ou Montagne

Autres dates nous consulter

[X] Cours théoriques X1 Cours pratiques X1 Etudes de cas

mise en situation pratique Face a Face pédagogique

Intervention et supports techniques remis aux stagiaires en langue frangaise.

Apports théoriques - Pédagogie participative - Mise en situations avec locaux, installations, plateaux techniques et matériels
de 'atelier départemental du CFPPA 33 et de I'EPLEFPA —

Handicap : Accessibilité de nos locaux et formations aux personnes en situation de handicap. Contact Référente Handicap
Mme CATHERINEAU 05.56.35.61.05 christelle.catherineau@cdfacfppa33.com

Durée : 28h Temps plein a raison de 7h par jour - Rythme continu
Horaires & localisation de la formation :

MONTAGNE : 36 Route de Goujon - 33 570 Montagne Cedex - Tél : 0557 40 03 09

- Horaires : 8h30-12h00 & 13h00-16h30

BLANQUEFORT : 87 Av. Général de Gaulle — 33290 BLANQUEFORT —Tél. 05.56.35.61.10
- Horaires : 8h30-12h30 & 13h30-16h30

Cours dispensés en frangais. Etats de présence de la formation renseignés par % journée

Formateurs techniques professionnels du CFPPA de la Gironde ou le cas échéant, des partenaires pour les actions commun

En cours de formation sous forme d’exercices, et en fin de formation a partir d’une grille d’évaluation des acquis
Enquéte de satisfaction individuelle

Attestation de compétences & attestation de fin de formation

Salariés d’exploitations agricoles cotisant a OCAPIAT, ayant besoin d’acquérir de nouvelles compétences ou de se
perfectionner - Autres statuts : nous consulter

Aucun
Mini : 4 / Maxi 8

Voir conditions avec I'employeur ou I'organisme financeur.

Positionnement par employeur - Inscription validée par employeur et le CFPPA
Conventionnement accordé par OCAPIAT - Acceptation du réglement intérieur

Fiche d’inscription CFPPA a remettre au CFPPA 3 semaines minimum avant la formation.
Fiche téléchargeable sur https://cdfacfppa33.com/wp-content/uploads/2022/09/FICHE-INSCRIPTION-CFPPA 2022.pdf
Et inscription sur le site d’OCAPIAT du (des) salarié(s) : https://www.ocapiat.fr/

29€ de I'heure / stagiaire dans le cadre de I'offre régionale Ocapiat, Colit pédagogique financé a 100% et prise en charge des
salaires par Ocapiat sur la base du SMIC horaire chargé ( 12€/H) pour les entreprises de moins de 50 salariés. (Frais de repas et
déplacements a charge de I'entreprise.)

Autres : nous consulter
swww.cdfacfppa33.com

Mme GUIONIE Audrey
05.56.35.61.10 - fcc.cfppa@formagri33.com
Toutes informations légales relatives au CFPPA et a I'offre de formation sur le site internet.
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Contenu

Durée

1¢" JOUR
MATIN

APRES-MIDI

2éme JOUR
MATIN

Contenu

Anatomie, morphologie et physiologie de la vigne

Les bases théoriques de la taille de formation et de fructification (guyot simple, guyot double,
cordon)

Sensibilisation a la taille Poussard

Les relations entre épamprage et taille d’hiver

Echanges avec les stagiaires par rapport aux informations vues le matin

Initiation aux exercices d’échauffement

Notions d’EPI

Pratique sur le terrain avec reconnaissance des différents types de bois en fonction de leur dge, et
sélection des bois de taille (travail a la laine)

Exercices d’échauffement

Etude de cas par groupes sur parcelle (travail a la laine)

Echanges avec les stagiaires sur les réflexions et choix de chacun

Corrections des défauts de choix __ _ __ __________________________________
Exercices d’échauffement

Etude de cas par groupes sur parcelle (travail a la laine)

Echanges avec les stagiaires sur les réflexions et choix de chacun

Corrections des défauts de choix

MATIN

Exercices d’échauffement

Prise en main du matériel de taille

Apprentissage de I'affitage du matériel

Echanges avec les stagiaires et mise au point des notions vues les deux premiers jours
Mise en situation sur parcelle

Analyse des choix faits par les stagiaires

Apprentissage de I'affdtage du matériel
Exercices d’échauffement
Travaux pratiques de la taille

4%me JOUR
MATIN

APRES-MIDI

Affatage du matériel

Exercices d’échauffement

Notion de consigne de taille selon cahier des charges de I'entreprise

Définition de la charge (notions d’évaluation de la charge, répartition de la charge selon un systéeme
de taille, respecter les consignes)

Notion de vigueur en relation avec la charge et le rendement de I'appellation

Pratique : mise en situation avec réflexion et adaptation de la charge

Affatage du matériel

Exercices d’échauffement

Pratique de la taille sur parcelle selon les critéres vus précédemment
Adaptation des gestes et postures :

Initiation a la pratique de la taille Poussard

Evaluation finale

Bilan
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